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Com foco em empregabilidade da Cadeia de
Suprimentos, com conceito MIHM, um PROGRAMA
DE CAPACITACAO PROFISSIONAL

que desenvolve as MULTIPLAS INTELIGENCIAS de
HABILIDADES MULTIDISCIPLINARES conheca
elas:

\ .

e SOFT SKILL (Comportamental)

e HARD SKILL (Técnica)

e TECH SKILL (Tecnoldgica)

e INNOVATION SKILL (Inovagao)



suprimentess

aceleradora de resultados

A 12 Edtech da Cadeia de Suprimentos

Vocé um(a)

analista
ESTRATEGISTA

e especialista

Quem nés somos?

INCONFORMADOS com a Educacao Corporativa Tradicional, co-criamos um formato
estratégico de como adultos aprendem, através de um laboratério de aprendizagem
digital, transformadores de mentes + CRIATIVAS + COLABORATIVAS + HUMANAS.

Surgimos de uma mentalidade SUPRI

SOMA+SAVING+SONHOS+SINERGIA.
Ousamos do CONHECIMENTO+TECNOLOGIA+INOVACAO

Por isso, o Bootcamp é a nossa proposta para o mercado da velocidade tech e
inovacgdo.

Construimos a nossa grade juntamente com profissionais que atuam no mercado e
trouxeram as exatas necessidades que todo profissional tem desde o primeiro dia de
trabalho.

Nés acreditamos na teoria, mas necessitamos da pratica.

Nés entendemos os padrdes, mas se eles atrasam a velocidade do crescimento dos
nossos alunos porque acreditamos que o mundo mudou e o mercado tém novas
exigéncias.

E se ele jamais para, por que deveriamos parar?

NOs somos Supri.
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BOOTCAMP

Capacitacao
Profissional 4.0

Projetado para profissionais de Compras, Logistica e Cadeia de
suprimentos que desejam crescer em um nivel de gerenciamento
sénior. O curso se concentrara principalmente nos aspectos
estratégicos.

E uma qualificacdo com uma jornada de 5 etapas, especialmente
projetada para esculpir carreiras de alto nivel. Uma qualificagao de
prestigio reconhecida em todo o mundo, os profissionais
aprendem novas habilidades e inova¢8es necessarias para lidar
com métodos modernos de cadeia de suprimentos, logistica,
compras, gerenciamento de armazens, remessa, produgao e
distribuicao.

O FUTURO QUE RESERVA para a aquisi¢cao do futuro se
concentrara em sua verdadeira razdao de ser: como ela pode
traduzir o valor do mercado de fornecimento em valor do produto

Fazer isso de forma eficaz exigirda um novo modelo operacional e
recursos mais avancados.
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BOOTCAMP

Capacitacao
Profissional 4.0

Por que a cadeia de suprimentos é o futuro?

As cadeias de suprimentos tradicionais buscavam obter estabilidade e
minimizar custos. As futuras cadeias de suprimentos precisardo ser muito
mais dinamicas - e capazes de prever, preparar e responder a demanda
em rapida evolu¢ao e a um mix de produtos e canais em constante
mudanca . Em suma, as cadeias de suprimentos precisardo se tornar ageis.

Logistica na gestdo da cadeia de suprimentos esta em constante mudanca
para atender as demandas dos consumidores. Os consumidores
frequentemente encomendam produtos usando iPods, iPhones,
Smartphones e Tablets esperando receber seu produto dentro de 24 a 48
horas. Para atender a essas expectativas, as empresas precisam melhorar
a logistica de sua cadeia de suprimentos para agilizar o atendimento de
pedidos e enviar rapidamente o item pelos meios mais confiaveis,
econdmicos e oportunos. Quando as empresas criam um plano que
descreve a logistica da cadeia de suprimentos, cada componente desse
modelo de logistica permanece focado, reduz custos e se move de forma
rapida e eficiente, resultando em maior satisfacdo do cliente. A logistica
ajuda as empresas a entender as principais métricas, processos centrais e
objetivos de longo prazo de sua cadeia de suprimentos para que possam
obter o item certo no lugar certo na hora certa.



https://www.michiganstateuniversityonline.com/programs/certificates/supply-chain-management/logistics-master-certificate/
https://www.michiganstateuniversityonline.com/programs/certificates/supply-chain-management/logistics-master-certificate/
https://www.michiganstateuniversityonline.com/programs/certificates/supply-chain-management/logistics-master-certificate/

| GERENCIAR =
CONFLITOS

) MENTALIDADE
AaIL

BOOTCAMP

Capacitacdo Profissional

Isso ndo € um
cursinho, € uma

FORMACAO!!

\
) CONDUZIR UMA

TER

EQUIPE g ) PEI#SAMENTO
PRODUTIVA DATA-DRIVEN _g,

H | COLABORADORES 6
ENGAJADO

f

GARANTIR
EQUILIBRIO
COMPORTAMENTAL
DA EQUIPE H




CICLO DE APRENDIZADO

Turma ou individual

APRESENTACAO

Pitch de Apresentacdo dos desafios/projetos

Pitch de Apresentacao das atividades individuais
3 minutos por aluno + 5 minutos para tirar duvidas.

CONTEUDO TODO 100% on-line (GRAVADO)

Mentoria GUIADA com transmissdo online com tutores e mentores de mercado

Aulas via GoogleMeet

Mentorias periddicas

MENTORIA COM O CEO E MENTOR
N elconardo Silva
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transformamos?

| + 4.536 Acelerando conhecimento

O

&y

| +9.800h de aceleragdo de processos

| + de 3.511 Pessoas impactadas

| + de 1 Bl Em reducéo de custos

BOOTCAMP
Capacitacao Completa 4.0

Modelo/ Negécio  B2B2C

Modalidade Transmissdo online

Metodologia Prdtica | Invertida | Gravada

Formato  Jornadas Evolutiva
Carga Hordria  96h / 8 semanas
Formato  Apresentagdo Pitch online
Certificados 1 (Analista)

Mentoria Guiada




Bora saber mais?

Conheca os
diferenciais
Bootcamp

A Capacitacao profissional Estratégico 4.0 Bootcamp da Suprimentes, ndo existe igual.
Esqueca de aulas expositivas que nao tém aplicacdo na realidade do seu trabalho. A vibe do
mercado é Pratica e mao na massa e personalizada de acordo com os seus interesses e
necessidades.

Conheca os diferenciais:

Conteudo foi programado com profissionais de RH que nos
passaram o que o mercado necessita e procura em um profissional.

Grade personalizada: vocé escolhe as disciplinas que mais fazem
sentido para a sua carreira.

Diploma disponibilizado por jornada, dependendo da sua
disponibilidade.

Professores que vivenciaram na pratica cada coisa que ensinam.

3 certifica¢des - Analista * Estrategista * Especialista

A nasceu para te
em um profissional estratégico e negociador,
com

ede




Conteudo do curso

Como
unciona?

Fvolucao das Habilidades

JORNADA DE~ GROWTH

BOOTCAMP tRANSFORMAGAO MINDSET
supriacademy ECONHEC‘MENTO

FIXED
MINDSET

@ INNOVATION

TECH SKILLS

@ sort skiLs @ HARD SKILLS

EDUCATION RECRUITER
Escola guiada por Empresas
Empresas guiadas por Escolas.
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Trilha de Capacitacao
PROFISSIONAL ESTRETEGICO 4.0

8 semanas
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* Niveis
« Raciocinio légico

. Triagem « Mindset

o Inteligéncia Emocional

e Curriculo MIHM
* Ranking e Premiagdo

¢ Desenvolvimento Pessoal
¢ Gestdo de Pessoas e Lideranga




X%
Baseado nos

Skills Forum
Economico
Mundial

SOFT

¢ Pensamento inovador e analitico;

Criatividade, originalidade e iniciativa;

Resolucdo de problemas complexos;

Inteligéncia emocional;

Racionalidade, resolug¢do de problemas e ideagdo.

PROFILE SKILLS
e Metodologia
e Disc Start

e Pés Formagdo




Pilares de v

Formacaoda
nossa Bibliografia

Empreendedorismo e inovacao

MUDANCA E TRANSFORMACAO

Mindset

Pare de se sabotar e dé a volta por cima
Comece pelo porqué

Como fazer amigos e influenciar pessoas
As armas da persuasao

LIDERANCA, GESTAO DE EQUIPES E INTELIGENCIA EMOCIONAL

Inteligéncia Emocional

O monge e o Executivo

7 Habitos das pessoas altamente eficazes
O Gestor Eficaz

A Arte da Guerra

COMPRAS, NEGOCIACAO E ESTRATEGIAS

Compras Estratégicas

Como chegar ao SIM, Método Havard Negociar
Manual do Comprador

Manual Strategic Sourcing

Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos

TECNOLOGIA E INOVACAO

Inteligéncia Artificial
Realidade Virtual
Internet das Coisas
Big Data

Dilema da Inovacao



Pilares de v

Formacaoda
nossa Bibliografia

DESIGN E CRIATIVIDADE

e Design Sprint

e Design Negdcios

e Design Thinking

e Design Servicos

e Design Educacional

EMPREENDEDORISMO E NEGOCIOS

e Startup Enxuta

e Salto Estratégia Criativa

e Estratégia do Oceano Azul
e Criatividade S/A

e DeZeroAUm

Modulos e
Grade do curso

SOFT SKILL | Comportamental

TESTES APTIDAO

e Roda da Vida
e Raciocinio Légico
e Procrastinacao

PROFILE SKILLS

e Disc Start
e Disc p6s Formacdo



COMPRAS | 8 Semanas

JORNADA 1

SOFT SKILLS - Comportamental

B <

. MODULO

#Mindset

#Inteligencia Emocional
#Negociacao

#Gestao de Pessoas/Lideranca
#Desenvolvimento Pessoal

Quero me inscrever gllc?.ll:ncaom
v na préxima g @

duvida,vamos
turma !
— conversar?



https://www.suprimentes.com.br/bootcamp-compras
https://www.suprimentes.com.br/bootcamp-compras
https://www.suprimentes.com.br/bootcamp-compras
https://api.whatsapp.com/send/?phone=554187015501&text&app_absent=0
https://wa.me/5513974163526

Disciplinas
COMPRAS

3_“\:
JORNADA 1
T

SOFT SKILLS - Comportamental

O que vocé vai aprender?

Negociar um projeto vai muito além de planilhas, cronogramas e
entregas.

E preciso saber olhar para pessoas e processos de maneira
integrada.

Com o Treinamento de Capacita¢cdo Bootcamp MIHM da
Suprimentes desenvolvemos todas as habilidades que esse novo
normal exige para ampliar sua visao 720° e conseguir engajar todas
as habilidades nas entregas de um projeto fora da curva, mao na
massa, imersivo e acelerado.

Quero me inscrever Ficou com
alguma

na proxima o
v P w davida,vamos

turma
conversar?

S
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COMPRAS | 8 Semanas o

JORNADA 1 . I

SOFT SKILLS - Comportamental
e e

1- MINDSET

e Oqueé?
Importancia
Desenvolvimento
Pesquisas
Criatividade
Empreendedorismo

2 - INTELIGENCIA EMOCIONAL

Pilares da Inteligéncia Emocional
Auto conhecimento e auto gestao
Empatia

Gerenciando relacionamentos

3 - NEGOCIACAO e
Batna Zopa
Gatilhos Mentais ( )
Téticas, Abordagens e Estratégia

\/

Método Harvard
Shark Tank

Na mentoria vocé terd a oportunidade de validar suas duvidas e percal¢os na imple-
mentagdo do contetdo absorvido até o momento.

O intuito da mentoria é trazer cases sob uma 6tica diferente, para estimular vocé a
fixar mais o conteudo e saber como aplicd-lo em seu dia a dia com seguranca.

Quero me inscrever Ficou com

¥  napréxima 3?\2?aavamos @
turma w '

conversar?
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SOFT SKILLS - Comportamental
e e

1- MINDSET

e Oqueé?
Importancia
Desenvolvimento
Pesquisas
Criatividade
Empreendedorismo

2 - INTELIGENCIA EMOCIONAL

Pilares da Inteligéncia Emocional
Auto conhecimento e auto gestao
Empatia

Gerenciando relacionamentos

3 - NEGOCIACAO e
Batna Zopa
Gatilhos Mentais ( )
Téticas, Abordagens e Estratéegia

\/

Método Harvard
Shark Tank

Na mentoria vocé terd a oportunidade de validar suas duvidas e percal¢os na imple-
mentacgdo do contetdo absorvido até o momento.

O intuito da mentoria é trazer cases sob uma 6tica diferente, para estimular vocé a
fixar mais o conteudo e saber como aplicd-lo em seu dia a dia com seguranca.

Quero me inscrever Ficou com

¥  napréxima 3?\2?aavamos @
turma w '

conversar?
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Disciplinas @
COMPRAS

JORNADA 2

SOFT SKILLS Eixo Formativo

4. GESTAO DE PESSOAS

Conceito

Evolucao do modelo de Gestao de Pessoas
Gestao Estratégica de Pessoas
Conhecimento, Habilidades e Atitudes
Conhecendo as Pessoas

Formas de Reconhecimento

Situacao Problema

5. DESENVOLVIMENTO PESSOAL

e MAKT Pessoal e Produtividade
o Apresentacéo + e Metodologia Agil
e Oratodria e Culture Agile
e Comunicagdo e Adm Tempo
* Postura e Ferramentas
e Técnicas

Quero me inscrever gllc?‘t:ncaom
v na préxima gu
turma v davida,vamos
conversar?
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Disciplinas @
COMPRAS

JORNADA 2 @/KJ =

INNOVATION SKILLS - INOVACAO

MODULO

C )

#Logica Programacao
#Big Data

#RPA

#LGPD

#ChatBot

#PowerBI

. Ficou com
uero me inscrever
Q alguma

4 na proxima w davida,vamos @

turma -
conversar:
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Disciplinas
COMPRAS S
JORNADA 2 _

INNOVATION SKILLS - CRIATIVIDADE
ooco ]

O que vocé vai aprender?

Treinar a capacidade de gerar ideias que criam valor e melhoram
processos, desde inventar uma maquina até encontrar um caminho
mais rapido para o trabalho. Ter habilidades de inova¢ao é um ativo
no local de trabalho porque elas permitem que vocé resolva
problemas e aprimore o conhecimento em seu campo. Investir em
suas proprias habilidades de inova¢ao pode ajuda-lo a se tornar um
candidato competitivo para as principais posi¢cdes e promover o
sucesso de sua carreira.

Quero me inscrever gllc?‘t:n;om
v na préxima 5 @

duvida,vamos
turma !
conversar?
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Disciplinas
COMPRAS

JORNADA 2
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INNOVATION SKILLS - CRIATIVIDADE
ooco ]

LOGICA DE PROGRAMACAO

¢ Blochchain
¢ Algoritmos
e Simuladores

BIG DATA

e Data Lake
e Analytics

MULTI HABILIDADES

RPA/LGPD

e |IOT

e Workshop de Inovacao
e Chat Bot

e Power Bl

NEGOCIACAO - SHARK TANK

¢ Gatilhos Mentais
e Meétodo Harvard
e Shark Tank

e Batna

Quero me inscrever

na préxima v

turma

Ficou com
alguma
davida,vamos
conversar?

(O


https://www.suprimentes.com.br/bootcamp-edtech-skills
https://www.suprimentes.com.br/bootcamp-edtech-skills
https://www.suprimentes.com.br/bootcamp-edtech-skills
https://www.suprimentes.com.br/bootcamp-compras
https://api.whatsapp.com/send/?phone=554187015501&text&app_absent=0
https://wa.me/5513974163526

Curriculo MIHM [~
(Multiplas Inteligéncias e
Habilidades Multidisciplinares

Curriculo Académico corporativo por habilidades
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Somos a Somal!

A SUPRIMENTES EDTECH NAO E SO A 12 EDTECH DA CADEIA DE
SUPRIMENTOS. E UM TIME QUE ACREDITA NO PODER DA
TRANSFORMACAO EDUCACIONAL NO PAIS. E SE VOCE TAMBEM E UM
INCONFORMADO COM A EDUCACAO FORMAL DE 100 ANOS ATRAS E
NADA MUDA, CONTE COM A GENTE PARA ACELERAR SEU CRESCIMENTO!

Ficou com

Quero me inscrever
alguma

davida,vamos
conversar?

na préxima
turma w



https://www.linkedin.com/company/11807910/admin/
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